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STATUT FUNDACII
»PRO KOLEJ”

§1
Niniejszy Statut reguluje dziatalno$¢ fundacji pod nazwg Fundacja ,,Pro Kolej”, zwanej dalej ,,Fundacjg”.
Fundacja ustanowiona zostata przez nastepujgcych Fundatorow:
a. Przewozy Regionalne sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (03-414) przy ul. Wileniskiej 14A (numer

KRS:0000031521);
b. DB Schenker Rail Polska S.A. z siedzibg w Zabrzu (41-800)przy ul. Wolnosci 337 (numer KRS: 0000057814);
c. Freightliner PL sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (00-003) przy ul. Jasnej 15 (numer KRS: 0000242909);
d. CTL Logistics sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (00-807) przy ul. Aleje Jerozolimskie 96 (numer KRS:
0000289679);

e. Arriva RP sp. z 0. 0. z siedzibg w Warszawie (00-739) przy ul. Stepiriskiej 22/30 (numer KRS: 0000290693).
Fundacja dziata na podstawie przepisow ustawy o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 r. (Dz. U. z 2016 poz. 40 z pdzn.
zm.) oraz postanowien niniejszego Statutu.

§2
Fundacja posiada osobowos¢ prawnag, a jej siedzibg jest m. st. Warszawa.
Fundacja moze posiada¢ oddziaty zamiejscowe oraz tworzyc¢ inne jednostki organizacyjne.
Fundacja moze tworzy¢ spotki oraz posiadaé udziaty lub akcje w spétkach.
Nadzér nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy ds. transportu.

§3
Terenem dziatalnosci Fundacji jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w zakresie niezbednym dla
wtasciwego realizowania celéw moze ona prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
zwtaszcza na obszarze Unii Europejskiej, oraz tworzy¢ tam oddziaty oraz inne jednostki organizacyjne.
Fundacja moze dla celéw dziatalnosci poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej postugiwac sie ttumaczeniem nazwy
w wybranych jezykach obcych.

§4

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

§5

Celem Fundacji jest:

a. poszerzanie mozliwosci i wspieranie rozwoju transportu kolejowego;

b. tworzenie sprzyjajgcych warunkéw dla rozwoju polityki na rzecz kolei;

c. poprawa wizerunku polskiego rynku kolejowego;

d. wspieranie i rozwoéj zréwnowazonego i ekologicznego transportu, ochrony i egzekwowania praw pasazerow i
uzytkownikéw infrastruktury kolejowej;

e. publiczna prezentacja potencjatu i potrzeb sektora transportu kolejowego;

f. ksztattowanie prawidtowych i transparentnych relacji pomiedzy réznymi grupami uczestnikdw procesu
transportowego, w tym kolejowego;

g. wspieranie oraz podejmowanie dziatan na rzecz poprawy jakosci infrastruktury kolejowej, zwiekszania
inwestycji na rzecz kolei oraz efektywnego wykorzystywania dostepnych funduszy;

h. wspieranie oraz podejmowanie dziatan na rzecz zwiekszenia srodkéw finansowych pozyskiwanych z Unii
Europejskiej, w szczegdlnosci na rozwdj kolei, w tym modernizacje taboru i infrastruktury oraz petnego i

efektywnego ich wykorzystywania;



i. wspieranie oraz podejmowanie inicjatyw na rzecz bezpieczenstwa na kolei i w ruchu kolejowym w Polsce;

j.  wspieranie oraz podejmowanie dziatan przeciwko nieréwnemu traktowaniu uczestnikow rynku transportowego,
w tym kolejowego;

k. wspieranie oraz podejmowanie inicjatyw na rzecz poprawy jakosci prawa kolejowego w Polsce, w tym zblizenia
przepiséw zwigzanych z transportem kolejowym do najlepszych rozwigzan stosowanych w Europie;

|.  wspieranie oraz podejmowanie dziatan na rzecz dostosowania krajowych regulacji dotyczacych zarzadcow
infrastruktury kolejowej, jak i regulatora rynku, do przepiséw prawa unijnego.

§6
Fundacja realizuje swoje cele, okreslone w § 5, poprzez:

a. tworzenie platformy wspotpracy i wymiany opinii pomiedzy podmiotami kolejowymi, administracjg publiczng,
decydentami, uzytkownikami kolei, przedsiebiorcami i spoteczenstwem;

b. krajowe i miedzynarodowe kontakty z instytucjami oraz osobami i podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ w
zakresie objetym celami Fundacji;

c. wymiane doswiadczen zawodowych lub naukowych w dziedzinie kolejnictwa,

d. dziatalno$¢ eksperckg, informacyjng, popularyzatorskg, wydawnicza i wystawienniczg w kraju i za granica;

e. korespondencje i kontakty z organami administracji centralnej i samorzadowej oraz innymi instytucjami i
organizacjami majgcymi wptyw na warunki prowadzenia dziatalnosci kolejowej,

f. prezentacje opinii, stanowisk i wnioskéw oraz aktywny udziat w kluczowych dla sektora postepowaniach
administracyjnych i sgdowych, w tym z zakresu kompetencji Ministra wtasciwego do spraw transportu, Prezesa
Urzedu Transportu Kolejowego, Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki, Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i
Konsumentdéw oraz KIO przy Prezesie Urzedu Zamdwien Publicznych,

g. udziat w konsultacjach spotecznych aktéw prawnych oraz publicznych dyskusjach na temat pozadanych
kierunkéw rozwoju prawa;

h. organizacje badan, spotkan, szkolen, konferencji, warsztatow i innych wydarzen stuzacych realizacji celéw
okreslonych w §5;

i. prowadzenie baz danych lub portali internetowych zwigzanych z celami Fundacji;

j.  promocje w mediach, a takze za pomocg wydawnictw i innych form w zakresie objetym celami Fundacji oraz
samej Fundacji;

k. udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej, merytorycznej lub organizacyjnej podmiotom i jednostkom,
przyczyniajgcym sie do realizacji celéw okreslonych w § 5.

§7
Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 100.000 ztotych (z czego kazdy Zatozyciel wnidst kwote
20.000 ztotych) oraz inne aktywa nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.

§8
1. Srodki finansowe na realizacje celéw Fundacji i pokrycie kosztéw jej dziatalnoéci pochodzg z:

a. funduszu zatozycielskiego;

b. sktadek miesiecznych;

c. darowizn, spadkéw, zapiséw;

d. dochoddw z odptatnej czesci dziatalnosci statutowe;j;

e. dochodéw z majatku Fundacji i podmiotéw utworzonych w oparciu o ten majatek;

f. dochoddw z odsetek od sSrodkéw posiadanych na rachunkach bankowych i inwestycyjnych;

g. innych wptywdw.



Srodki finansowe, o ktérych mowa powyzej, przeznaczane s na realizacje celéw, o ktédrych mowa w §5i 6 z
zastrzezeniem § 9 ust. 4.
§9

Dochody pochodzace z darowizn, spadkow i zapisGw mogg byc¢ uzyte na realizacje celdow Fundacji z poszanowaniem

woli spadkobiercéw lub donatoréw.

W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia osSwiadczenia wymagane przepisami prawa sktada Zarzad Fundacji.

Majatek i dochody Fundacji nie mogg by¢ uzyte dla realizacji korzysci oséb prywatnych lub organizacji nie majacych

charakteru dobroczynnego, za wyjatkiem nabywania wtasnosci lub pokrywania wynagrodzen za ustugi Swiadczone

na rzecz Fundacji, w przypadku gdy dziatania te stuzg realizacji celow statutowych, a ponoszone koszty sg
adekwatne do wartosci rynkowej nabywanej wtasnosci, zas wynagrodzenia za ustugi sg racjonalne.

Srodki finansowe, o ktérych mowa w § 8 moga by¢ przeznaczone na pokrycie kosztdw wynagrodzer oraz kosztow

administracyjnych funkcjonowania Fundacji;

Cztonkom Zarzadu przystuguje wynagrodzenie okreslone uchwatg Rady.

Niedopuszczalne jest:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem organizacji w stosunku do jej cztonkéw, cztonkow
organdéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji
pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b. przekazywanie majatku Fundacji na rzecz cztonkéw organéw lub pracownikéw/ wspétpracownikéw Fundacji oraz
ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to
nastepuje nieodptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

c. wykorzystywanie majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,

d. zakupu towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organow
lub pracownicy oraz ich 0séb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych
niz rynkowe.

8§10

Organami Fundacji s3: Rada Fundacji (dalej: ,,Rada”) oraz Zarzad Fundacji (dalej: ,Zarzad”).

811
Rada jest organem stanowigcym, decydujacym o zasadniczych sprawach i kierunkach dziatalnosci Fundacji oraz
nadzorczym.
W sktad Rady wchodzg Fundatorzy oraz osoby powotane na podstawie § 11 ust. 3.
Rada moze uchwata powotac¢ do swego grona nowych Cztonkdw, ktérzy zobowiazg sie do realizowania celéw
Fundacji. Powotanie nastepuje wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw przy potowie obecnych Cztonkéw Rady.
W imieniu Cztonkéw Rady dziatajg osoby uprawnione do ich reprezentacji zgodnie z wtasciwymi przepisami albo
ustanowieni petnomocnicy, z tym ze na posiedzeniach Rady kazdego Cztonka powinna reprezentowac tylko jedna
osoba legitymujaca sie w razie potrzeby odpowiednim petnomocnictwem.
Zarzad Fundacji prowadzi i na biezaco aktualizuje liste Cztonkéw Rady Fundacji.
W uzasadnionych przypadkach Rada moze odwotaé Cztonka Rady. Odwotanie Cztonka Rady moze nastgpi¢ w wyniku
uchwaty podjetej przez pozostatych Cztonkéw Rady wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw przy potowie obecnych

Cztonkdéw Rady, z zastrzezeniem ust. 10 ponize;j.



7.

10.

11.

12.

13.

14.

Fundator lub osoba prawna, o ktérej mowa w ust. 3, moze wystgpic¢ z Rady poprzez ztozenie Radzie pisemnego
oswiadczenia woli.
Cztonkowie Rady z tytutu uczestnictwa w tym organie zobowigzani sg do terminowego uiszczania sktadek
miesiecznych na rzecz Fundacji w wysokosci i na zasadach ustalonych przez Rade.
Cztonkowie Zarzagdu Fundacji nie moga reprezentowac w Radzie danego Fundatora albo osoby, o ktérej mowa w
ust. 3.
Rada moze odwota¢ Cztonka Rady w przypadku zalegtosci w optacaniu sktadek miesiecznych za czas odpowiadajacy
tacznie okresowi 3 miesiecy. W takim przypadku odwotanie Cztonka Rady nastepuje w wyniku uchwaty podjetej
przez pozostatych Cztonkéw Rady zwykta wiekszoscig gtosdw.
Osoby dokonujgce na rzecz Fundacji darowizn i zainteresowane statg wspotpracg mogg otrzymac tytut podmiotu
wspierajgcego.
Podmioty wspierajgce, w celu zapoznania sie z pracami Fundacji zapraszane sg na posiedzenia Rady Fundacji nie
rzadziej niz raz w roku.
Podmioty wspierajgce majg prawo zgtaszac¢ Radzie Fundacji postulaty dotyczgce pracy Fundacji, na zaproszenie
Zarzadu brac¢ udziat w pracach grup tematycznych, ale nie majg prawa gtosu w organach Fundacji.
Liste podmiotéw wspierajacych oraz wysokosc¢ i zasady przekazywania darowizn uprawniajgcych do uzyskania tego
tytutu ustala Zarzad na podstawie regut wskazanych przez Rade Fundacji.
8§12
Do zakresu dziatania i kompetencji Rady nalezy:
a. wytyczanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Fundacji;
b. powotywanie komisji i grup tematycznych oraz ustalanie zasad i trybu ich dziatania;
c. tworzenie i likwidacja oddziatéw zamiejscowych i innych jednostek organizacyjnych;
d. podejmowanie na wniosek Zarzadu decyzji o potaczeniu z inng Fundacjg lub o likwidacji Fundacji;
e. dokonywanie zmian Statutu;
f. ustalanie wysokosci i zasad uiszczania sktadek miesiecznych;
g. zatwierdzanie planéw finansowych, budzetéw i regulaminéw wewnetrznych Fundacji, w tym takze liczby i zasad
wynagradzania pracownikéw Fundacji;
h. rozpatrywanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Fundacji, stanu jej finanséw i pozostatego majatku;
i. wyznaczanie w razie potrzeby biegtych do badania sprawozdan finansowych Fundacji;
j. ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan lub bilansu oraz udzielanie absolutorium
Zarzadowi;
k. kontrolowanie biezacej dziatalnosci Zarzadu Fundacji;
|.  powotywanie i odwotywanie Cztonkdw Zarzadu;
m. opiniowanie spraw przedstawionych przez Zarzad oraz rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu;
n. uchwalanie Regulaminu Zarzadu;
0. okreslanie wynagrodzenia Cztonkdéw Zarzadu;
p. inne kompetencje przewidziane pozostatymi postanowieniami Statutu.
Cztonkowie Rady promuja Fundacje, przyczyniaja sie do pozyskiwania sSrodkéw na dziatalno$¢ oraz wspomagaja
realizacje jej celow statutowych i jej intereséw, zgodnie z zasadami ustalonymi przez Rade.
Cztonkowie Rady mogg by¢ réwniez uprawnieni do indywidualnego powotywania cztonkéw organéw nadzorczych
spotek utworzonych przez Fundacje, jesli odpowiedni Statut lub Umowa Spétki przewiduja takie kompetencje

Cztonkéw Rady.



Rada moze uchwali¢ regulamin okreslajacy tryb jej dziatania.

§13
Rada moze powotaé do organizacji swojej pracy Przewodniczacego Rady.
Przewodniczacy Rady wybierany i odwotywany jest przez Rade sposrdd oséb fizycznych przedstawionych przez
Cztonkéw Rady.
Posiedzeniom Rady przewodniczy Przewodniczacy Rady a w przypadku jego braku lub nieobecnosci osoba
wybierana przez obecnych na posiedzeniu Cztonkéw Rady.
Posiedzenia Rady odbywajg sie nie rzadziej niz raz na rok. Posiedzenie Rady w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia
rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Fundacji, stanu jej finanséw i pozostatego majatku oraz udzielenia
Cztonkom Zarzadu absolutorium powinno sie odby¢ w ciggu trzech miesiecy od uptywu okresu sprawozdawczego.
Obstuge prac Rady zapewnia Zarzad.

§14
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady, Zarzad albo dwdch Cztonkéw Rady.
Zwotujacy posiedzenie przesyta Cztonkom Rady informacje o terminie pocztg elektroniczng, a w przypadku braku
takiej mozliwosci listem poleconym lub przesytka kurierskg, na co najmniej dwadziescia jeden dni przed
planowanym spotkaniem. Informacja ta powinna takze zawiera¢ wstepny porzadek posiedzenia. Cztonkowie Rady
uprawnieni sg do proponowania zmian w porzadku posiedzenia.
Posiedzenie Rady moze by¢ zwotane w trybie nadzwyczajnym przez Przewodniczacego Rady, przynajmniej dwdch
Cztonkdéw Rady, kazdego Cztonka Zarzadu dla rozpatrzenia sprawy o szczegdlnym charakterze.
Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno by¢ zwotfane nie pdzniej niz w ciggu pietnastu dni od daty zgtoszenia
whniosku przez Przewodniczgcego Rady, przynajmniej dwéch Cztonkéw Rady lub kazdego Cztonka Zarzadu.
Uchwaty Rady, o ile Statut nie stanowi inaczej, zapadajg wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw Cztonkéw Rady
uczestniczacych w gtosowaniu, za wyjatkiem uchwat o zmianie Statutu lub likwidacji Fundacji, ktére dodatkowo
wymagajg akceptacji co najmniej dwdch Fundatoréw.
Uchwaty Rady mogg by¢ podejmowane takze w formie gtosowania pisemnego oraz za pomoca srodkéw
porozumiewania sie na odlegtosé, o ile wszyscy Cztonkowie Rady wyrazg zgode na te forme gtosowania.
Kazdy z Cztonkdw Rady dysponuje jednym gtosem. Cztonek Rady traci prawo gtosu w przypadku zalegtosci w
opfacaniu sktadek miesiecznych za czas odpowiadajgcy tacznie okresowi 3 miesiecy — do czasu uregulowania tej
ptatnosci.
Uchwaty Rady podpisuje osoba przewodniczaca posiedzeniu oraz protokolant.

8§15
Zarzad Fundacji sktada sie z od jednego do pieciu Cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu.
Cztonkdéw Zarzgdu powotuje Rada bezwzgledng wiekszoscig gtosdw na dwuletnie kadencje. Pierwszy sktad Zarzgdu
powotujg Fundatorzy jednogtosnie.
Rada bezwzgledng wiekszoscig gtosow wybiera sposrdd grona Cztonkéw Zarzadu, Prezesa Zarzadu.
Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
a. odwotania z Zarzadu, z zastrzezeniem, ze w przypadkach innych, niz okreslone ust 6a, Rada wskazuje termin, od

ktérego uchwata o odwotaniu z Zarzagdu wywota skutki prawne nie krétszy, niz 3 miesigce;

b. uptywu kadencji Cztonka Zarzadu;

c. $mierci Cztonka Zarzadu;



5.
6.

6a.

10.

11.

12.
13.
14.

1.
2.

d. uptywu 3 miesiecy od dnia ztozenia na rece Rady pisemnej rezygnacji z petnienia funkcji Cztonka Zarzadu, chyba
ze przed uptywem tego terminu Rada odwota Cztonka Zarzadu z przyczyn, o ktérych mowa w ust 6a niniejszego
paragrafu.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4 powyzej, Rada niezwtocznie uzupetnia sktad Zarzadu.

Zarzad Fundacji w catosci lub jego poszczegdlni Cztonkowie mogg by¢ odwotani przez Rade przed uptywem kadencji

w drodze uchwaty podjetej bezwzgledna wiekszoscig gtoséw. Rada moze takze uchwata podjetg bezwzgledng

wiekszoscig gtosdw pozbawié Prezesa Zarzadu funkcji nie odwotujac go ze stanowiska Cztonka Zarzadu. Prezes

Zarzadu moze takze ztozy¢ pisemng rezygnacje z funkcji na rece Rady, przy czym rezygnacja ta moze nie obejmowac

rezygnacji z Cztonkostwa w Zarzadzie — z chwilg ztozenia rezygnacji funkcja ustaje, a Rada niezwtocznie wybiera

nowego Prezesa Zarzadu z grona Cztonkow Zarzadu.

Cztonek Zarzadu moze by¢ odwotany ze skutkiem natychmiastowym, tj. z dniem podjecia uchwaty przez Rade,

wytgcznie z waznych powoddw. Powyzsze powody zasadnie wykluczajace z perspektywy Fundacji, kierowanie i

reprezentowanie Fundacji przez takiego Cztonka Zarzadu, obejmujg w szczegdlnosci:

a. zaangazowanie sie w dziatalnos¢ konkurencyjng i sprzeczng z celami Fundacji,

b. powazne naruszenie zadan Zarzadu;

C. razace ignorowanie postanowien Statutu Fundacji oraz uchwat Rady;

d. prawomocne skazanie za przestepstwo popetnione z winy umysinej;

e. zniestawienie wizerunku Fundacji;

f. umysine spowodowanie strat Fundacji;

g. dtugotrwata choroba.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu, przesytajgc Cztonkom Zarzadu informacje o terminie pocztg

elektroniczng, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym lub przesytka kurierska, na co najmniej

siedem dni przed planowanym spotkaniem. Informacja ta powinna zawiera¢ wstepny porzadek posiedzenia.

Cztonkowie Zarzgdu uprawnieni sa do proponowania zmian do porzadku obrad.

O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy Cztonkowie Zarzadu.

Zarzad podejmuje decyzje w drodze uchwat zapadajgcych zwyktg wiekszosciag gtosdéw przy obecnosci co najmniej

potowy jego sktadu, chyba ze Statut stanowi inaczej. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa

Zarzadu.

Uchwaty Zarzagdu mogg by¢ podejmowane takze w formie gtosowania pisemnego oraz za pomocg srodkow

porozumiewania sie na odlegtosé, o ile wszyscy Cztonkowie Zarzadu wyrazg zgode na te forme gtosowania.

Tryb dziatania Zarzadu okresla uchwalony przez Rade regulamin.

Cztonkowie Zarzgdu mogg pozostawac z Fundacjg w stosunku pracy.

Pracami Zarzadu Fundaciji kieruje Prezes Zarzadu. Zarzad Fundacji moze wybrac ze swojego grona Sekretarza,

Skarbnika i Wiceprezeséw. Szczegdtowy tryb wyboru Sekretarza, Skarbnika i Wiceprezesow, a takze podziat funkgji i

zadan pomiedzy nich okresli regulamin Zarzadu uchwalony przez Rade.

816

Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

a. realizacja celow statutowych Fundacji;

b. przygotowywanie i przedstawianie Radzie rocznych planéw finansowych oraz przedstawianie Radzie

sprawozdan z ich wykonania;



c. opracowanie sprawozdan z dziatalnosci Fundacji;

d. dysponowanie funduszami Fundacji zgodnie z planem finansowym oraz preliminarzem budzetowym, budzetem

oraz zasadami ustalonymi przez Rade;

e. podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie nalezacych do kompetencji Rady.

§17
W przypadku Zarzagdu wieloosobowego do sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji uprawniony jest Prezes
Zarzadu tgcznie z jednym Cztonkiem Zarzadu lub dwéch Cztonkéw Zarzadu.
Zarzad moze ustanowi¢ petnomocnikéw do prowadzenia okreslonych petnomocnictwem spraw.

§18
Zmiana Statutu nie moze dotyczyc istotnych zmian celu Fundacji.
Decyzje w przedmiocie zmiany Statutu podejmuje Rada wiekszoscig dwadch trzecich gtoséw Cztonkdw Rady oraz
przy akceptacji co najmniej dwoch Fundatoréw.

819
Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celdw, dla ktorych zostata ustanowiona lub w razie wyczerpania jej
Srodkow finansowych i majatku.
Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje na wniosek Zarzagdu Rada wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw Cztonkdw
Rady oraz przy akceptacji co najmniej dwdch Fundatorow.
Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przeznacza sie na realizacje celéw okreslonych w §5.

§20

Fundacja moze potaczy¢ sie z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celow.

Potaczenie z inng fundacja nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtyby ulec istotnej zmianie cele Fundacji.

Decyzje w sprawie potaczenia z inng fundacjg podejmuje Rada wiekszoscia trzech czwartych Cztonkéw obecnych na

posiedzeniu.



